


 

                                                    
FOREWARD 

     
        This Election Manual has been prepared as a comprehensive 
guide to assist police officers in understanding their roles and 
responsibilities during the entire electoral cycle-from pre-election 
preparations and enforcement of the Model Code of Conduct to 
poll day security and post-election duties. It consolidates relevant 
legal provisions, operational procedures, preventive strategies and 
best practices to promote consistency, clarity and efficiency in 
police enforcement. 
       I urge all officers to familiarize themselves thoroughly with the 
contents of this manual and to discharge their duties with integrity, 
impartiality and dedication. The credibility of the electoral process 
depends significantly on the professionalism and commitment of 
the police force. Through vigilant enforcement, proactive 
engagement with the community and seamless coordination with 
election authorities and civil administration, we can collectively 
ensure that elections are conducted smoothly, peacefully and in 
accordance with the rule of law. 
       I extend my best wishes to all personnel entrusted with election 
duties. 
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ഇലക്ഷൻ ഡ്യൂട്ടിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് 
നിയയാഗിക്കപ്പെടുന്ന യ ാലീസ് ഉയ്യാഗസ്ഥൻ  

അറിയയണ്ട കാര്യങ്ങൾ 
 

1. നിയ ോഗിച്ചിരിക്കുന്ന യ ോലീസ് ഉയ്യോഗസ്ഥർ 

പ് ിസസഡിിംഗ് ഓഫീസറുടെ നിർയ്ശോനുസരണിം 

യ ോളിിംഗ് യേഷൻ ഡയൂട്ടിക്കോ ി പ് വൃത്തി 

ടെയ്യുവോൻ ബോദ്ധ്യസ്ഥരോണ്. 

2. ടെരടെെുപ്പ ് വിജ്ഞോനിം 

 ുറടപ്പെുവിക്കുന്ന െീ െി മുെൽ ഫലപ് ഖ്യോ നിം 

വടര ുള്ള കോല ളവിൽ സിംസ്ഥോനടത്ത 

യ ോലീസ് ഉയ്യോഗസ്ഥർ ടെരടെെുപ്പ ്

കമ്മീഷൻടറ നി പ്രണത്തിലുിം െുമെല ിലുിം 

അച്ചെക്കത്തിനുിം വിയേ മോ ിട്ടോ ിരിക്കുിം 

പ് വർത്തിക്കുക 

3. ഡയൂട്ടി ിലുള്ള എല്ലോ യ ോലീസ ്

ഉയ്യോഗസ്ഥരുിം അവരുടെ െിരിച്ചറി ൽ കോർഡുിം 
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ഡയൂട്ടി കോർഡുിം എയപ്പോഴുിം സകവശിം 

വ ്ക്കണ്ടെോണ്. 

4. പ് ിസസഡിിംഗ് ഓഫിസറുടെ 

നിർയ്ശമില്ലോടെ യ ോളിിംഗ് ബൂത്തിനുള്ളിൽ 

പ് യവശിക്കരുെ്. കൂെോടെ പ് ിസസഡിിംഗ ്

ഓഫിസറുടെ ഉത്തരവില്ലോടെ EVM ഇരിക്കുന്ന 

കയോബിൻ ഭോഗത്ത് സമീ ിക്കരുെ്. 

5. യ ോളിിംഗ് ഡയൂട്ടി ിലുള്ള ഉയ്യോഗസ്ഥർ 

യ ോളിിംഗ് യേഷൻ  രിസരത്ത് പ്കമസമോേോനിം 

 ോലിക്കുന്നെിന് യവണ്ട മുൻകരുെൽ 

സവീകരിയക്കണ്ടെോണ്. 

6. യ ോളിിംഗ് യേഷൻ  രിസരത്ത് ഏടെങ്കിലുിം 

െരത്തിലുള്ള പ്കമസമോേോന പ് ശ്നിം 

ഉണ്ടോകുക ോടണങ്കിൽ യ ോളിിംഗ് ഡയൂട്ടി ിലുള്ള 

ഉയ്യോഗസ്ഥർക്കുിം യ ോളിിംഗ് ഉ കരണങ്ങൾക്കുിം 
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സിംരക്ഷണിം നൽകുന്നെിന് ഫലപ് ്മോ  

നെ െികൾ സവീകരിയക്കണ്ടെോണ്. 

7. യ ോളിിംഗ് യേഷനുകളിൽ നിന്നുിം 

യവോടട്ടണ്ണൽ യകപ്രങ്ങളിയലക്ക് EVM ഉിം മറ്്റ 

അനുബന്ധ ഉ കരണങ്ങലളുിം സുരക്ഷിെമോ ി 

ടകോടണ്ടത്തിക്കുന്നെിന് നെ െി സവീകരിക്കണിം. 

8. യ ോളിിംഗ് യേഷൻ  രിസരത്ത് ഏടെങ്കിലുിം 

അനിഷ്െ സിംഭവങ്ങൾ ഉണ്ടോകുവോനുള്ള 

സോേയെ ുടണ്ടങ്കിൽ യ ോലീസ് ഉയ്യോഗസ്ഥൻ 

അവ ഒഴിവോക്കോൻ അെി രിര നെ െികൾ 

സവീകരിക്കണ്ടെുിം ഉെൻെടന്ന SHO ട യ ോ, മറ്്റ 

ബന്ധടപ്പട്ട ഉയ്യോഗസ്ഥയരയ ോ വിവരിം 

അറി ിയക്കണ്ടെുമോണ്. 

9. യവോട്ടർമോർക്ക് നിർഭ മോ ുിം സവെപ്രമോ ുിം 

െങ്ങളുടെ സമ്മെി്ോന അവകോശിം 

വിനിയ ോഗിക്കോനുള്ള സോഹെരയിം ഒരുക്കി 
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ടകോെുക്കുന്നെിന് ആവശയമോ  സുരക്ഷ യ ോളിിംഗ ്

യേഷൻ  രിസരത്തു ഉറപ്പോക്കണിം. 

10. സ്പ്െീകൾ, പ് ോ മോ വർ, ്ുർബല 

വിഭോഗങ്ങൾ എന്നിവർക്ക ് സമോേോന രമോ ുിം 

നിർഭ മോ ുിം യവോട്്ട ടെയ്യോൻ കഴി ുടമന്ന ്

യ ോലീസ് ഉറപ്പോക്കണിം. 

11. യവോട്്ട ടെയ്യോടനത്തുന്ന സ്പ്െീ 

യവോട്ടർമോടര ുിം  ുരുഷ യവോട്ടർമോടര ുിം രണ്ടു 

വരികളോ ി നിർത്തി െിക്കുിം െിരക്കുിം 

ഒഴിവോക്കണിം 

12. ഭിന്നയശഷിക്കോർക്കുിം മുെിർന്ന 

 ൗരൻമോർക്കുിം പ് യെയക  രിഗണന 

നൽയകണ്ടെോണ്. 

13. യ ോളിിംഗ് യേഷനുകൾക്ക് സമീ ിം 

െിരടെെുപ്പ് പ് െോരണയമോ ഉച്ചഭോഷിണി 

ഉ യ ോഗയമോ അനുവ്ിക്കരുെ്. 
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14. യ ോളിിംഗ് യേഷടെ 100 മീറ്റർ  രിേി ിൽ 

യവോട്ടർമോടര സവോേീനിക്കുന്നെിനോ ി നെത്തുന്ന 

നീക്കങ്ങൾ  ോടെോരു കോരണവശോലുിം 

അനുവ്ിക്കോൻ  ോെുള്ളെല്ല. 

15. യ ോളിിംഗ് യേഷടെ 100 മീറ്റർ 

 രിേിക്കുള്ളിൽ യ ോലീസ് വോഹനങ്ങളുിം 

െിരടെെുപ്പ് ഡയൂട്ടി ുമോ ി ബന്ധടപ്പട്ട 

ഔയ്യോഗിക വോഹനങ്ങളുിം ഒഴിടക മറ്്റ 

വോഹനങ്ങൾക്ക് ഒന്നുിം െടന്ന പ് യവശനിം 

അനുവ്ിക്കോൻ  ോെുള്ളെല്ല. 

16. യ ോലീസ് ഉയ്യോഗസ്ഥർ െങ്ങളുടെ 

ഡയൂട്ടി ിൽ െീർത്തുിം നിഷ് ക്ഷമോ  നില ോെ് 

 ുലർയത്തണ്ടെുിം െികെ ആത്മസേരയിം 

പ് കെമോയക്കണ്ടെുമോണ്. കൂെോടെ എല്ലോവയരോെുിം 

മോനയമോ  ട രുമോറ്റിം ഉറപ്പ് വരുയത്തണ്ടെുമോണ്. 
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17. ഇലക്ഷനിൽ മത്സരിക്കുന്ന 

സ്ഥോനോർത്ഥികളുടെ െിരടെെുപ്പ് ബൂത്തുകൾ 

നിർബന്ധമോ ുിം യവോടട്ടെുപ്പ് യകപ്രത്തിടെ 100 

മീറ്റർ  രിേിക്ക ് ുറത്തോ ിരിക്കണിം. 

18. യവോടട്ടെുപ്പ് അവസോനിച്ച് യവോട്ടിങ്ങ ്

 പ്രങ്ങൾ സുരക്ഷിെമോ ി യ ോളിിംഗ ്

യേഷനുകളിൽ നിന്നുിം ബന്ധടപ്പട്ട കളക്ഷൻ 

ടസടെറുകളിയലക്ക ് മോറ്റി െിന് യശഷിം മോപ്െയമ 

യ ോലീസ് ഉയ്യോഗസ്ഥർ ഡയൂട്ടി സ്ഥലത്തു നിന്നുിം 

യ ോകുവോൻ  ോെുള്ളു. 

19. യ ോളിിംഗ് യേഷനിൽ യവോടട്ടെുപ്പ് 

നെത്തുന്നെിന് നിശ്ച ിച്ചിട്ടുള്ള സമ ത്ത ്

അ മരയോ് ോ ി ട രുമോറുന്നെുിം പ് ിസസഡിിംഗ് 

ഓഫീസറുടെ നി മ രമോ  നിർയേശങ്ങൾ 

അനുസരിക്കോെിരിക്കുക ുിം ടെയ്യുന്ന ഏടെോരു 

വയക്തിട  ുിം പ് ിസസഡിിംഗ് ഓഫീസറുയെയ ോ 
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അയേഹത്തിടെ െുമെല വഹിക്കുന്ന 

ഉയ്യോഗസ്ഥയെയ ോ നിർയേശോനുസരണിം 

യ ോളിിംഗ് യേഷനിൽ നിന്നുിം നീക്കിം ടെയയ്യണ്ടെുിം 

അങ്ങടന നീക്കിം ടെയ്യടപ്പെുന്ന വയക്തി 

പ് ിസസഡിിംഗ് ഓഫീസറുടെയ ോ അയേഹത്തിടെ 

െുമെല വഹിക്കുന്ന ഉയ്യോഗസ്ഥയെയ ോ 

അനുവോ്മില്ലോടെ വീണ്ടുിം യ ോളിിംഗ് യേഷനിൽ 

പ് യവശിക്കുന്നെുിം െെയ ണ്ടെോണ്. 

20. യ ോളിിംഗ് യേഷൻ  രിസരത്ത ്

അനേികൃെമോ ി ആ ുേങ്ങളുമോ ി ആടര ുിം 

കെക്കുവോൻ അനുവ്ിക്കരുെ്. യവോട്ടർമോടര 

കൂെോടെ ഇലക്ഷൻ കമ്മീഷയനോ, റിയട്ടണിിംഗ ്

ഓഫീസയറോ െുമെലടപ്പെുത്തി ിട്ടുള്ള 

ഉയ്യോഗസ്ഥയരോ റിയട്ടണിിംഗ ് ഓഫീസർ 

നൽകി ിട്ടുള്ള  ോസ്്സ സകവശിം ഉള്ളവയരോ 
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അല്ലോടെ ഒരോയള ുിം യ ോളിിംഗ് യേഷനിൽ 

പ് യവശിപ്പിക്കോൻ  ോെില്ല. 

21. കള്ളയവോട്്ട ടെയ്യോൻ പ്ശമിക്കുന്ന ഒരു 

വയക്തി ുടെ ഐഡെിറ്റി യെോ്യിം ടെയ്യടപ്പട്ടോൽ 

ആ വയക്തി അ ോളുടെ ഐഡെിറ്റി 

ടെളി ിക്കോൻ  രോജ ടപ്പെുന്ന  ക്ഷിം 

പ് ിസസഡിങ് ഓഫീസറുടെ നിർയ്ശിം 

അനുസരിച്ച് യ ോലീസ് ഓഫീസർ അ ോടള 

അറേ് ടെ ്െു െട്ടപ് കോരിം യമൽനെ െി 

സവീകരിയക്കണ്ടെോണ്. അറേ് ടെയ്യോൻ 

സോേിക്കോടെ വന്നോലുിം വയക്തിടക്കെിടര 

ബന്ധടപ്പട്ട വകുപ്പ് അനുസരിച്ച ്

യകടസെുയക്കണ്ടെോണ്. 

22. പ് ിസസഡിിംഗ് ഓഫീസറുടെ 

ഉത്തരവില്ലോടെ, സ്ഥോനോർത്ഥിട യ ോ അവരുടെ 

അനു ോ ി കടളയ ോ, അിംഗരക്ഷകടരയ ോ 
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യ ോളിിംഗ് യേഷനിൽ നിൽക്കുവോൻ 

അനുവ്ിക്കരുെ്. 

23. യ ോളിിംഗ് യേഷൻ  രിസരത്ത് ആളുകൾ 

കൂട്ടിംകൂെി നിൽക്കുവോൻ  

അനുവ്ിക്കോെിരിക്കുക. 

24. യ ോളിിംഗ് യേഷനുകളിൽ 

വിനയസിച്ചിരിക്കുന്ന എല്ലോ യ ോലീസ ്

ഉയ്യോഗസ്ഥരുയെ ുിം സകവശിം SHO ുയെ ുിം, 

മുെിർന്ന യ ോലീസ് ഉയ്യോഗസ്ഥരുടെ ുിം, 

ബന്ധടപ്പട്ട  യപ്െോളിിംഗ്  ൂണിറ്റുകളുടെ ുിം 

യകോൺെോക്റ്റ് നമ്പറുകൾ ഉണ്ടോ ിരിക്കണിം. 

കൂെോടെ യ ോളിിംഗ് സമ ത്ത ് 

നിർയേശപ് കോരമുള്ള െുെർച്ച ോ  വിവര 

സകമോറ്റിം ഉറപ്പോക്കുക ുിം യവണിം. 

25. യ ോലീസ് ഉയ്യോഗസ്ഥർ ഒരു െിരടെെുപ്പ് 

ഏജെോ ി പ് വർത്തിക്കുകയ ോ ഏടെങ്കിലുിം 
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രോഷ്പ്െീ   ോർട്ടിയ ോയെോ സ്ഥോനോർത്ഥിയ ോയെോ 

 ക്ഷ ോെിം കോണിക്കുന്ന ട രുമോറ്റിം 

കോണിക്കുകയ ോ ടെയ്യരുെ്. 

26. അെി രര സോഹെരയങ്ങളിടലോഴിടക, 

പ് ിസസഡിിംഗ് ഓഫീസറുടെ ഉത്തരവില്ലോടെ 

യ ോലീസ് ഉയ്യോഗസ്ഥർ ഡയൂട്ടി യ ോ ിെുകൾ 

വിട്ടുയ ോകുകയ ോ, യ ോളിിംഗ് യേഷനുകളിൽ 

പ് യവശിക്കുകയ ോ ടെയ്യരുെ്. 

27. യ ോളിിംഗുമോ ി ബന്ധടപ്പട്ട ഏടെോരു 

െർക്കത്തിലുിം പ് ിസസഡിിംഗ് ഓഫീസറുടെ 

നിർയേശമില്ലോടെ യ ോലീസ് ഇെട െരുെ്. 

28. യ ോലീസ് യേഷൻ  രിേി ിൽ പ്കമസമോേോനിം 

ഉറപ്പോയക്കണ്ടെ്    L/O  യപ്െോളിിംഗ്  ോർട്ടികളുടെ 

െുമെല ോണ്. 
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29. എല്ലോ L/O  യപ്െോളിിംഗ്  ോർട്ടികളുിം െങ്ങളുടെ 

യേഷൻ  രിേി ിലുള്ള പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിിംഗ് 

 ോർട്ടികളുമോ ി നിരരരിം സമ്പർക്കിം 

 ുലർയത്തണ്ടെുിം എടരങ്കിലുിം പ് ശന്ങ്ങൾ 

ഉടണ്ടങ്കിൽ െോമസിംവിനോ നെ െി 

സവീകരിയക്കണ്ടെുമോണ്. 

30. L/O  യപ്െോളിിംഗ് ഡയൂട്ടി ിൽ ഉള്ളവരുടെ 

സകവശിം ലത്തി, ടഹൽടമറ്്റ, ഷീൽഡ് െുെങ്ങി  

ഉ കരണങ്ങൾ നിർബന്ധമോ ുിം 

ഉണ്ടോ ിരിയക്കണ്ടെോണ്. 

31.എല്ലോ L/O  യപ്െോളിിംഗ് ഓഫീസർമോരുിം പ്ഗൂപ്പ് 

 യപ്െോളിിംഗ് ഓഫീസർമോരുിം െങ്ങളുടെ 

യേഷനുകളിൽ ലഭയമോ ിട്ടുള്ള വീഡിയ ോ 

കയോമറകൾ ഫലപ് ്മോ ി ഉ യ ോഗിയക്കണ്ടെുിം 
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ആ െിടെ െോർജ്ജ ്ഡയൂട്ടി ിലുള്ള ഒരു യ ോലീസ ്

ഉയ്യോഗസ്ഥടന ഏൽപ്പിയക്കണ്ടെുിം ആണ്. 

32.L/O  യപ്െോളിിംഗ് ഓഫീസർമോർ ഓയരോ 

മണിക്കൂർ ഇെവിട്്ട െങ്ങളുടെ യേഷൻ 

 രിേി ിടല പ്കമസമോേോന നിലട  കുറിച്ച ്

ഇലക്ഷൻ കൺയപ്െോൾ റൂമിൽ 

അറി ിയക്കണ്ടെോണ്. 

33.പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിിംഗ് ഓഫീസർമോർ െങ്ങളുടെ 

കീഴിലുള്ള ബൂത്തുകളിൽ ഡയൂട്ടിക്കോ ി 

നിയ ോഗിച്ചിരിക്കുന്ന എല്ലോ യ ോലീസ് 

ഉയ്യോഗസ്ഥർക്കുിം ഡയൂട്ടിട  സിംബന്ധിച്ചുള്ള 

വിവരങ്ങൾ വിശ്ീകരിച്ചു ടകോെുയക്കണ്ടെോണ്. 

34. ഓയരോ പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിൻയറ ുിം  രിേി ിലുള്ള 

എല്ലോ യ ോളീിംഗ് യേഷനിലുിം യ ോലീസ ്

ഉയ്യോഗസ്ഥർ ഡയൂട്ടിക്കോ ി ഹോജരോ ിട്ടുണ്ട് എന്ന ്
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ഉറപ്പുവരുയത്തണ്ടെ് ബന്ധടപ്പട്ട പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിിംഗ ്

ഓഫീസർമോരുടെ െുമെല ോണ്. 

35.പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിങ് ഓഫീസർമോർ െങ്ങളുടെ 

 രിേി ിൽ വരുന്ന എല്ലോ ബൂത്തുകളിലുിം 

ഇെവിട്ടുള്ള സമ  രിേികളിൽ സരർശനിം 

നെയത്തണ്ടെോണ്. 

36.പ്കിട്ടിക്കൽ ബൂത്തുകളുിം മറ്റു പ് യെയക പ്ശദ്ധ് 

 െിപ്പിയക്കണ്ടെുമോ  ബൂത്തുകളുിം അെീവ 

പ്ശദ്ധ് ുിം സുരക്ഷ ുിം നൽയകണ്ടെോണ്. 

37.െിരടെെുപ്പിയനോെ് അനുബന്ധിച്ച ്

ആൾമോറോട്ടയമോ അെുയ ോലുള്ള മറ്റു 

കുറ്റകൃെയങ്ങളിയലോ ഏർടപ്പെുന്നവടര 

പ് ിസസഡിിംഗ് ഓഫീസറുടെ നിർയേശങ്ങൾക്ക ് 

വിയേ മോ ി പ് ിസസഡിിംഗ് ഓഫീസറിൽ നിന്നുിം 

അക്കോരയത്തിന് റിയപ്പോർട്്ട സകപ്പറ്റി      ബന്ധടപ്പട്ട    
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പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിിംഗിടല ഓഫീസർമോർ കേഡി ിൽ 

എെുയക്കണ്ടെുിം, ബന്ധടപ്പട്ട യ ോലീസ ്

യേഷനുകളിൽ െുെർ നെ െികൾക്കോ ി 

ഏൽപ്പിയക്കണ്ടെുമോണ്. 

38.രണ്ടുമണിക്കൂർ ഇെവിട്്ട പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിങ ്

ഓഫീസർമോർ െങ്ങളുടെ കീഴിലുള്ള ബൂത്തുകടള 

സിംബന്ധിച്ചുള്ള വിവരങ്ങൾ ജില്ലോ യ ോലീസ ്

ഇലക്ഷൻ കൺയപ്െോൾ റൂമിൽ 

അറി ിയക്കണ്ടെോണ്. 

39.ഡിസ്പ്െിബൂഷൻ ടസൻററുകളിൽ നിന്നുിം 

യവോട്ടിിംഗ് ടമഷീനുകൾ ഓയരോ പ്ഗൂപ്പിന് കീഴിലുമു 

ള്ള യ ോളിിംഗ് യേഷനുകളിൽ യ ോലീസ ്

എസ്യകോർയട്ടോെുകൂെി കൂെി എത്തിയക്കണ്ടെിടെ 

 ൂർണെുമെല പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിങ് 

ഓഫീസർമോർക്കോണ്. 
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40. യ ോളിങ്ങിനു യശഷിം െങ്ങളുടെ പ്ഗൂപ്പിന ്

കീഴിലുള്ള ബൂത്തുകളിടല യവോട്ടിിംഗ് ടമഷീനുകൾ 

സുരക്ഷിെമോ ി അെോെ് കളക്ഷൻ 

ടസെറുകളിൽ എത്തി എന്ന് ഉറപ്പ് വരുയത്തണ്ടെ് 

പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിങ് ഓഫീസർമോരുടെ െുമെ ോണ്. 

41. ഓയരോ പ്ഗൂപ്പ ്  യപ്െോളിങ് ഓഫീസർമോരുിം 

െങ്ങളുടെ പ്ഗൂപ്പ്  യപ്െോളിിംഗ് ഡയൂട്ടി ിലുള്ള 

വീഡിയ ോപ്ഗോഫർമോരുടെ യസവനിം ഫലപ് ്മോ  

രീെി ിൽ വിനിയ ോഗിയക്കണ്ടെോണ്. 
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OFFENCES RELATING TO ELECTIONS UNDER 

THE BHARATIYA NYAYA SANHITA, 2023 

Sl 

no 

Sections 

of BNS 
Provisions 

Cognizable/ 

Non-

Cognizable 

1 196 (1) 

Promoting enmity 

between different 

groups on grounds of 

religion, race, place of 
birth, residence, 

language etc. and doing 

acts prejudicial to 

maintenance of 

harmony 

Cognizable 

2 196 (2) 
Promoting enmity 
between classes in place 

of Worship etc 

Cognizable 

3 170 & 173 
Bribery (defined) and 

punishment for bribery 

Non 

Cognizable 

4 171 & 174 

Undue influence at 

Election (defined) & it’s 

punishment for undue 

influence at elections 

Non 

Cognizable 

5 172 &174 

Personating at Election 
(defined) and 

punishment for 

personation at elections 

 

Non 

Cognizable 

6 175 

False statement in 

connection with 

Election 

 

Non 

Cognizable 

7 176 

Illegal payment in 

connection with 

Election 

Non 

Cognizable 

8 177 
Failure to keep Election 
Accounts 

Non 
Cognizable 
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OFFENCES UNDER THE REPRESENTATION OF 

PEOPLE’S ACT, 1951 

Sl 

No 
Section Provisions 

Cognizable/ 

Non 

Cognizable 

1 125 

Promoting enmity 

between classes in 

connection with election 

Non 

Cognizable 

2 125 A Filling false affidavit 
Non 

Cognizable 

3 126 

Prohibition of public 
meetings on the day 

preceding the election day 

and on the election day 

Non 

Cognizable 

4 127 (1) 
Disturbances at election 

 
Cognizable 

5 128 
Maintenance of secrecy of 

voting 

Non 

Cognizable 

6 129 

Act of officers at election 
influencing voters for 

candidates 

 

Cognizable 

7 130 

Prohibition within 100mts 

from polling station. 

 

Cognizable 

8 131 
Penalty for misconduct 
disorderly conduct in or 

near polling stations 

Non 
Cognizable 

9 132 (3) 
Penalty for misconduct at 

the polling station 
Cognizable 

10 132 A 
Failure to observe 

procedure in voting 

Non 

Cognizable 

11 133 

Penalty for illegal hiring 

or procuring of 

conveyance at elections 

Non 

Cognizable 

12 134 
Breaches of officials duty 
in connection with 

elections 

Cognizable 
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13 134 A 

Penalty for Government 

servants to act as 

election/ polling/ 

counting agents 

Non 

Cognizable 

14 134 B 
Prohibition of being 
armed to or near polling 

station 

Cognizable 

15 135 A 
Offences of booth 

capturing 
Cognizable 

16 135 C 

Liquor not to be 

sold/given/distributed on 

polling station 

Non 

Cognizable 

17 136 (2) 
Other offences and 
penalties 

Cognizable 

 

 

LEGAL PROVISIONS UNDER THE ARMS ACT, 

1959 

Sl 

No 

Section

s 
Provisions 

Cognizable/ 

Non 

cognizable 

1 
25 

(1)(a) 

Manufactures sells, 

transfers converts, 

repairs, tests or exposes 
or offers or possess any 

arms or ammunitions 

Cognizable 

2 25(1-A) 
Acquires or carries 

prohibited arms 
Cognizable 

3 25(1AA) 

Manufactures, possess or 

sells etc, any prohibited 

arm 

Cognizable 

4 25(1 (C) 
Committing any offence in 
disturbed areas 

Cognizable 

5 27(1) 
Using arms in 

contraversion of Sec 5 
Cognizable 

6 27(2) 
Using prohibited arms 

 
Cognizable 
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7 27(3) 

Using Arms in 

contravention Section 7 

causing death 

Cognizable 

8 5 

License for manufacture, 

sale, etc of arms and 
ammunition. 

Cognizable 

9 7 

Prohibition of acquisition 

or possession or of 

manufacture or sale of 

prohibited arms or 

prohibited ammunition. 

Cognizable 

 

 

LEGAL PROVISIONS UNDER THE  MOTOR 

VEHICLE ACT, 1988 

Sec.177  General Provision for punishment of 

offences. 

Sec.179 Disobedience of orders, obstruction and 

refusal of information. 

Sec.180 Allowing unauthorized persons to drive 

vehicles.  

Sec.181 Driving vehicles in contravention of section 

3 or Section 4. 

Sec.183 Driving at  excessive speed etc. 
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Sec.184  Driving dangerously. 

Sec.185 Driving by drunken person or by a person 

under the Influence of drugs.  

Sec. 186 Driving when mentally or physically unfit to 

drive.  

Sec. 187 Punishment for offences relating to 

accident.  

Sec. 188 Punishment for abetment of certain 

offences.  

Sec.190 Using vehicle in unsafe condition.  

Sec.192 Using vehicle without registration.  

Sec.192A Using vehicle without permit.  

Sec. 194 Driving vehicle exceeding permissible 

weight.  

Sec.196 Driving uninsured vehicle.  

Sec.197 Taking vehicle without authority. 
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Sec.200 Composition of certain offences. 

Sec.201 Penalty for causing obstruction to free flow 

of traffic. 

Sec.202 Power to arrest without warrant.  

Sec.203 Breath tests. 

Sec.205 Presumption of unfitness to drive.  

Sec.206 Power of police Officer to impound 

document.  

Sec.207 Power to detain vehicles used without 

certificate of registration, permit etc. 

 

LEGAL PROVISIONS UNDER THE  

INFORMATION TECHNOLOGY ACT, 2000 

In elections digital platform are widely used for election 

campaign, political advertising, messaging and 

mobilization at the same time there misused for fake news, 

misinformation hate speech, fake social media accounts 

and online voter intimidation. 
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Sec.65  Tampering with computer source 

documents  

Sec.66(B)  Cheating by personation using  computer 

(Used for fake social media profiles, 

impersonation of candidates, fraudulent 

message, seeking votes, money) 

Sec.66(E)  Violation of Privacy (Publishing private 

images/ videos without consent) 

Sec.67/67(A) Obscene and sexually explicit content. 

(Circulation of obscene material on line to 

defame candidates, target women     

candidates etc) 

Sec.69 A  Blocking of online content (Government 

power to block website, post, URLs. Used 

for fake news hate speech election 

misinformation) 

Sec.73  Breach of confidentiality (Misuse of 

electronic data obtained lawfully leaks of 
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court data, misuse of election related 

digital information)  

Sec.80  Power of police to enter, search etc 

LEGAL PROVISIONS UNDER THE  

RELIGIOUS INSTITUTIONS PREVENTION OF 

MISUSE ACT 1988 

Sec.1  Short Title, extent and comments  

Sec.2  Definitions 

Sec.3  Prohibition of use of religious institution 

for certain purpose  

Sec.4 Restrictions on carrying arms and 

ammunition into a religious institution.  

Sec.5  Prohibition of use of funds of religious 

Institutions for certain activities.  

Sec.6  Prohibition of religious  for propagating 

Political ideas  

Sec.7  Penalties.  
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LEGAL PROVISIONS UNDER THE  KERALA 

POLICE ACT 2011 

Sec. 19 District Magistrate is allow to co -ordinate the 

police with other agencies in matters including 

the conduct of elections. 

 

LEGAL PROVISIONS UNDER THE  KERALA 

ANTISOCIAL ACTIVITIES (PREVENTION)  ACT 

2007 

Sec.3 Detention Order: Govt. or authorized officer may 

order preventive detention up to a period of 6 

months.  

Sec.15  Exterment–Vanishing a person from district or 

multiple districts up to a period of six months. 

 

LEGAL PROVISIONS UNDER THE  KERALA 

NOISE POLLUTION    (REGULATION AND 

CONTROL)  RULE  2000 

Rule.5 Written permission required from competent 

authority for the use of loud speaker and 

amplifier.  



26 
 

As per the Election Commission Guide lines, loud speakers 

are allowed only between 6 AM to 10 PM. It is not allowed 

48 hours before polling. No loud speakers are allowed near 

Polling Stations.   

LEGAL PROVISIONS UNDER THE  

PREVENTION OF DAMAGE OF PUBLIC 

PROPERTY  ACT  1980 

Sec.3 Who ever commits mischief by damaging public 

property shall be punished with imprisonment up 

to five years and fine or both. 

LEGAL PROVISIONS UNDER THE  KERALA 

PREVENTION  OF DISTURBANCES OF PUBLIC 

MEETING ACT 1961 

Sec.2 Any person who acts in a disorderly manner 

interrupts or obstructs a public meeting causes 

disturbance by words gestures or conduct shall be 

punished with imprisonment up to six months or 

fine or both. 

Sec.3 Police may remove any person causing 

disturbances  . 


